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T.C.
ORTAHİSAR KAYMAKAMLIĞI

İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü
Mesleki Eğitim Merkezi  

Sayı : E-92176590-250.01-94691213 18.01.2024
Konu : Devlet Katkısı Ödemesi ve 
                İş Kazaları Bildirimleri

İŞVERENLERE BİLGİLENDİRME

İlgi     :a) 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu.
b) 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanununa Göre Aday Çırak ve Çıraklar ile İşletmelerde Mesleki  
Eğitim Gören, staj veya Tamamlayıcı Eğitime Devam Eden Öğrencilere Ödenecek Ücretlere 
Yönelik Devlet Katkısı Uygulaması Hakkında Usul ve Esaslar.
c) 25.08.2023 tarihli ve E-19863661-10.99-82128903 sayılı yazımız.
        d) Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünün 
14.09.2023 tarihli ve E-93417974-010.99-00014578094 sayılı yazısı.       
İlgi (a) Kanunun Geçici 25'nci maddesinde; 
Ücret ve Sosyal Güvenlik
Madde 25 – (Değişik: 2/12/2016-6764/45 md.) Aday çırak ve çıraklar ile işletmelerde mesleki eğitim 
gören, staj veya tamamlayıcı eğitime devam eden öğrencilere işletmeler tarafından ödenecek ücret 
ve bu ücretlerdeki artışlar, düzenlenecek sözleşme ile tespit edilir. Ancak, işletmelerde mesleki 
eğitim gören öğrenciler ile mesleki ve teknik ortaöğretim okul ve kurumlarında staj veya 
tamamlayıcı eğitim gören öğrencilere asgari ücretin net tutarının; yirmi ve üzerinde personel 
çalıştıran işyerlerinde yüzde otuzundan, yirmiden az personel çalıştıran işyerlerinde yüzde 
onbeşinden, aday çırak ve çırağa yaşına uygun asgari ücretin yüzde otuzundan, kalfalık yeterliğini 
kazanan mesleki eğitim merkezi 12’nci sınıf öğrencilerine asgari ücretin yüzde ellisinden aşağı 
ücret ödenemez. Bu amaçla kamu kurum ve kuruluşları gerekli tedbirleri alır. Staj yapacak 
işletme bulunamaması nedeniyle stajını okulda yapan ortaöğretim öğrencileri ile yükseköğretim 
kurumları ve birimlerinde yapan yükseköğretim öğrencilerinin yaptıkları stajlar bu fıkra hükmü 
kapsamı dışındadır.
Aday çırak, çırak ve öğrencinin eğitimi sırasında işyerinin kusuru halinde meydana gelecek iş 
kazaları ve meslek hastalıklarından işveren sorumludur.
Aday çırak, çırak ve öğrencilere ödenecek ücretler her türlü vergiden müstesnadır.
(Değişik: 2/12/2016-6764/45 md.) Aday çırak, çıraklar, işletmelerde mesleki eğitim gören öğrenciler 
ile mesleki ve teknik ortaöğretim okul ve kurumlarında okumakta iken staja, tamamlayıcı eğitime 
veya alan eğitimine tabi tutulan öğrencilerin sigorta primleri asgari ücretin yüzde ellisi üzerinden, 
Bakanlık ile mesleki ve teknik eğitim yapan yükseköğretim kurumlarının bağlı olduğu 
üniversitelerin bütçesine konulan ödenekten karşılanır.
Aday çırak, çırak ve işletmelerde mesleki eğitim gören, staj veya tamamlayıcı eğitime devam eden 
öğrenciler ile mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumlarında alan eğitimine başlayan öğrenciler 
hakkında 506 sayılı Sosyal Sigortalar Kanununun 23, 24, 35 ve 42 nci maddeleri hükümleri 
uygulanmaz. Ayrıca bunlara aynı Kanuna göre işgöremezlik ödenekleri bağlanacak sürekli 
işgöremezlik gelirine esas olacak günlük kazançların tespitinde sigorta primine esas tutulan ücret 
dikkate alınır.
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  İlgi (a) Kanunun Geçici 26'nci maddesinde; 

Madde 26 – Aday çırak, çırak ve işletmelerde mesleki eğitim gören öğrencilere işletmelerce her yıl 
tatil aylarında bir ay ücretli izin verilir. Ayrıca mazeretleri kabul edilenlere okul müdürlüğünün 
görüşü alınarak bir aya kadar ücretsiz izin de verilebilir.

  İlgi (a) Kanunun Geçici 12'nci maddesinde; 

Geçici Madde 12 – (Ek: 2/12/2016-6764/48 md.)
(Değişik birinci fıkra:21/12/2021-7346/14 md.) 2016-2017 eğitim ve öğretim yılı sonuna kadar 
uygulanmak üzere aday çırak ve çıraklar ile 18 inci madde hükümleri uyarınca işletmelerde 
mesleki eğitim gören, staj veya tamamlayıcı eğitime devam eden öğrencilere, 25 inci maddenin 
birinci fıkrası kapsamında yapılacak ödemeler asgari ücretin net tutarının yüzde otuzundan, 
kalfalık yeterliğini kazanan mesleki eğitim merkezi 12’nci sınıf öğrencilerine yapılacak ödemeler 
asgari ücretin yüzde ellisinden az olamaz. Mesleki eğitim merkezi programı dışındaki okul ve 
kurumlarda öğrenim gören öğrencilere ödenebilecek en az ücretin; yirmiden az personel çalıştıran 
işletmeler için üçte ikisi, yirmi ve üzerinde personel çalıştıran işletmeler için üçte biri; mesleki 
eğitim merkezi programına devam eden öğrencilere ödenebilecek en az ücretin ise tamamı 
25/8/1999 tarihli ve 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun 53 üncü maddesinin üçüncü fıkrasının 
(B) bendinin (h) alt bendi için ayrılan tutardan Devlet katkısı olarak ödenir. Bu kapsamda 
yapılacak ödemeleri on eğitim ve öğretim yılına kadar uzatmaya Cumhurbaşkanı yetkilidir. Staj 
yapacak işletme bulunamaması nedeniyle stajını okulda yapan ortaöğretim öğrencileri ile öğretim 
programı gereği staj yapmak zorunda olmayan yükseköğretim öğrencilerinin yaptıkları stajlar bu 
fıkra hükmü kapsamı dışındadır. Kamu kurum ve kuruluşlarına Devlet katkısı ödenmez.
(Ek ikinci fıkra:21/12/2021-7346/14 md.) Bu madde uyarınca ödenen Devlet katkısı ödemenin 
yapıldığı tarihi takip eden iki ay içerisinde Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı bütçesinden 
İşsizlik Sigortası Fonuna aktarılır.
(Ek üçüncü fıkra:21/12/2021-7346/14 md.) Birinci fıkrada bu fıkrayı düzenleyen Kanunla yapılan 
değişiklikler sebebiyle 2021-2022 eğitim ve öğretim yılından önceki döneme ilişkin geçmişe dönük 
olarak herhangi bir ücret veya Devlet katkısı ödemesi yapılmaz.
Bu maddenin uygulanmasına ilişkin usul ve esaslar Bakanlık ve Türkiye İş Kurumu tarafından 
belirlenir.
 Bu kapsamda; meslekî eğitim merkezi programı öğrencilerinin kayıt olacakları meslek 
alanlarından hangileri için Devlet katkısı ödemesi yapılacağı Bakanlığımız ile Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı tarafından İlgi (c) ve (d) yazılarla belirlenmiştir. 
Buna göre;
1-1 Ekim 2023 tarihinden itibaren meslekî eğitim merkezi örgün eğitim programlarının sadece 
Ek-1 listedeki meslek alanlarından kayıt olacak öğrencilerin işletmelerine, öğrenci 22 yaşını 
dolduruncaya kadar,      
2-24 Temmuz 2023 tarihinden itibaren ustalık telafi programlarına ise Ek-2 listedeki meslek 
alanlarından kayıt olacak öğrencilerin işletmelerine, İlgi (a) Kanunun Geçici 12'nci maddesi 
kapsamında ve İlgi (b) usul ve esaslar doğrultusunda Devlet katkısı ödemesi yapılacaktır.  
3-9,10,11. Sınıf öğrencilerine 2024 yılı ocak ayından itibaren  5101 Türk Lirasından az olmamak , 
12. Sınıf öğrencilerine 8502 Türk Lirasından az olmamak üzere kanunda geçen ücreti yatırmanız 
gerekmektedir.
4-Yukarıdaki tutarları ödediğini dekont ile merkezimize en geç ayın 7. Günü itibariyle mail 
(Ortahisarmesem61@gmail.com) adresine ya da şahsen ileten işverenlerin ödemeleri ayın 25 ila 30 
arası mal müdürlüğü tarafından ödenecektir. 8 günü mesai bitiminde sistem kapatıldığından 
ödemeler bir sonraki aya kalmaktadır. Gecikme olmaması için dekontları belirtilen tarih de 
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gönderiniz.
5-Ödeme yapılırken rapor ve devamsızlıklar ödeme tutarından düşülmektedir, sehven yapılan 
ödemeler bir sonraki ay mahsup edilir. 
6-Kanun ve yönetmelikte belirtildiği üzere çırak öğrencilerimiz işyerlerinde gözlem yapan ve 
çalışma saatleri en fazla, mesai saatleri içinde 8 saat olup 1 gün okul 4 gün işletme eğitimidir. 
7-Çırak öğrencilerimiz sözleşmelerinde hangi adreste pratik eğitim aldıklarını beyan ediyorlar ise 
orada usta öğreticisinin gözetiminde eğitimlerine devam etmek zorundadırlar.
8-Çırak öğrencilerimizin sigorta primleri 30 gün üzerinden yapıldığı,  eğer iş yerinde herhangi bir 
iş kazası geçirmesi durumunda Trabzon sosyal güvenlik kurumuna manuel olarak iş kazası 
bildirimi yapılması gerekmektedir. Aksi takdirde idari para cezası ile karşı karşıya kalırsınız. 
Rapor alan çırak öğrencilerimizin raporları en geç 2 iş gününde kurumumuza iletmeniz 
gerekmektedir.  

Bilgilerini ve gereğini arz/rica ederim.

                                                                                                                     İbrahim DURUKAN
                                                                                                                       Merkez Müdürü


